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Wspieramy Cie, jesli doswiadczytes
dyskryminacji.

Wiele oséb doswiadcza dyskryminacji w zyciu codziennym.
Dyskryminacja to nieréwne traktowanie lub wykluczanie

0s6b ze wzgledu na rzeczywiste lub przypisane cechy takie jak:

e pochodzenie, kolor skory, jezyk lub inne rasistowskie
atrybucje

* niepetnosprawnos¢ lub choroby chroniczne lub psychiczne

e ptec i tozsamosc¢ ptciowa

e religia i Swiatopoglad

e orientacja seksualna

e wiek

e oraz inne przyczyny dyskryminacji

Co oferujemy:

e Wystuchamy Cie.

¢ Poinformujemy Cie o Twoich prawach.

¢ Wspolnie z Tobg opracujemy strategie dziatania
(zazalenie, rozmowa mediacyjna itd.).

e Bedziemy Ci towarzyszy¢ przy podejmowaniu
kolejnych krokdéw.

¢ W razie potrzeby mozemy zorganizowac ttumaczenie.

Nasze zasady:

¢ Nasze konsultacje sg bezptatne.

e JesteSmy po Twojej stronie.

e Twoje sprawy traktujemy poufnie.

¢ Nie podejmiemy zadnych krokéw, ktorych Ty sobie
nie zyczysz.

Na zyczenie przeprowadzamy szkolenia na rézne
tematy dotyczace antydyskryminacji.
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Va sustinem daca ati suferit o discriminare

Multi oameni se confruntd cu discriminarea in viata lor

de zi cu zi. Discriminarea inseamna dezavantajarea sau
excluderea persoanelor cu referire la caracteristici reale sau
atribuite precum:

e Originea, culoarea casei, limba sau alte atributii rasiale
e Handicap si boli cronice si psihice

¢ Gen sau identitate de gen

e Religie si viziune asupra lumii

e |[dentitatea sexuala

e Varstd

e precum si alte caracteristici ale discriminarii.

Ceea ce oferim:

e V4 ascultam

e Va informam despre drepturile dumneavoastra

e impreund cu dumneavoastrd dezvoltdm strategii de
actiune (scrisoare de reclamatie, discutie de mediere s.a.)

e Va insotim la pasii in continuare

¢ Daca este necesar, putem organiza traducerea

Principiile noastre:

e Consilierea noastra este gratuita

e Suntem de partea dumneavoastra

¢ Tratam subiectele dumneavoastra in mod confidential
e Nu facem nimic din ce nu vreti sa facem

La cerere oferim cursuri de formare pe diverse teme
anti-discriminare.
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Chung t6i ho tro Ban, néu Ban bj phan biét d&i x(r.

Trong cudc séng hang ngay nhiéu ngudi bi phan biét déi
x(r. Viéc phan biét d&i x(r cd nghia |a gy ra su Bat lgi cho
ho hodc Loai trir ho ra vi nhitng Dac diém thuyc té nhin thay
hodc nhitng Y&u t6 cd nhan khi dwoc biét, vi du nhu:

* Ngudn gbc, Mau da, Ngdn ngit hodc céc Yéu té phan
biét chiing toc khac.

o Khuyét tat, Thiéu ndng va B&nh man tinh cling nhw
tdm than

e Gidi tinh va Ban dang gidi

e TON gido va Tin ngudng

¢ Ban dang gidi tinh

* Tudi

e Cling nhu cac Dac diém phan biét d&i xir khac.

Nhitng gi ching ti cung cap cho Ban:

e Chung t6i l3ng nghe Ban.

e Chung tdi s& théng bdo cho Ban cac quyén cua Ban.

e Chung tdi s& cling vdi Ban thao luat d@ ra Chién Iwgc hanh
dong (Thu khi€u nai, G3p mat néi chuyén hoa giai, v. v.)

e Chung tdi s& déng hanh cung véi Ban trong céc Budc tién
hanh tiép theo.

o N&u can thiét ching tdi s& cé thé sdp x&p mot Phién
dich cho Ban.

Nhitng nguyén tac clia ching toi:
e Tu van clia ching toi [a mién phi.
e Chung tdi dirng vé phia Ban.

e Chung tdi gidi quyét cac van dé cha Ban mot cach bao mat.

e Chung toi khong lam bat cr diéu gi ma Ban khéong mudn.

Theo yéu cau ching t6i cung cip cdc Dich vu Do tao vé cac
Cha dé khdc nhau trong linh vic Chéng phan biét déi xr.

hallesche an
jugendwerkstatt ‘@®

www.antidiskriminierungsstelle-sachsen-anhalt.de

@ @ ads_sachsenanhalt
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Wir unterstitzen Sie, wenn Sie Diskriminierung
erlebt haben.

Viele Menschen erleben in ihrem Alltag Diskriminierung.
Diskriminierung bedeutet Benachteiligung oder Aus-
grenzung von Menschen mit Bezug auf tatsachliche oder
zugeschriebene Merkmale wie zum Beispiel:

e Herkunft, Hautfarbe, Sprache oder
weitere rassistische Zuschreibungen

e Behinderung und chronische sowie
psychische Erkrankungen

e Geschlecht und geschlechtliche Identitat

e Religion und Weltanschauung

e Sexuelle Identitat

e Lebensalter

e sowie andere Diskriminierungsmerkmale.

Was wir anbieten:

e Wir horen lhnen zu.

e Wir kldren Sie zu Ihren Rechten auf.

e Wir erarbeiten gemeinsam mit lhnen Handlungsstrategien
(Beschwerdebrief, Vermittlungsgesprach o.a.)

o Wir begleiten Sie bei weiteren Schritten.

¢ Bei Bedarf konnen wir eine Dolmetschung organisieren.

Unsere Grundsatze:

e Unsere Beratungen sind kostenfrei.

e Wir stehen auf |hrer Seite.

e Wir behandeln lhre Themen vertraulich.

e Wir unternehmen nichts, was Sie nicht wollen.

Auf Anfrage bieten wir Schulungen zu verschiedenen
Themen im Bereich Antidiskriminierung an.

Benachteiligung heil3t: Ein Mensch wird
schlechter behandelt als andere Menschen.
Man sagt dazu auch: Diskriminierung.

Viele Menschen erleben Benachteiligung.
Zum Beispiel:
e Menschen mit nicht-weiller Hautfarbe
e Behinderte Menschen
e Schwule und lesbische Menschen
e Kinder und alte Menschen
Benachteiligung ist verboten.
In Deutschland gibt es dazu Gesetze.

Wir kampfen mit Ihnen gegen Benachteiligung.

Was machen wir?
e Wir horen lhnen zu. Wir reden mit lhnen.
e Wir sagen lhnen, was Sie tun kénnen.

Die Beratung ist kostenlos. Und geheim.
Wir richten uns nach lhren Wiinschen.

Rufen Sie uns an.
Oder schreiben Sie eine E-Mail.
Dann machen wir einen Termin.

Telefon: 03 45 - 22 58 02 03
Mail: antidiskriminierungsstelle@hal-jw.de

We help you if you have experienced
discrimination.

Many people experience discrimination in their daily life.
Discrimination means disadvantage or exclusion of people
in regard to actual or attributed features such as:

e origin, skin colour, language or other racist attributions
e handicaps and chronic as well as mental diseases

e sex and gender identity

e religion and ideology

e sexual identity

® age

¢ and other grounds of discrimination.

Our offer:

e We will listen to you.

e We will inform you about your rights.

e We will develop strategies for action with you
(letter of complaint, mediation talk or the like)

e We will support you in any further steps.

e If needed, we can arrange for interpreting.

Our principles:

e Our counselling is free of charge.

e We are on your side.

e We keep your issues confidential.

e We only take action if you agree with it.

Upon request, we provide training on different
subjects within the field of anti-discrimination.
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Nous vous soutenons si vous avez été victime
de discrimination

De nombreuses personnes font |‘expérience de la dis-
crimination dans leur vie quotidienne. La discrimination
signifie le désavantage ou l‘exclusion de personnes par
rapport a des caractéristiques réelles ou attribuées comme
par exemple :

e |'origine, la couleur de peau, la langue ou
d’autres attributions racistes
¢ |e handicap et les maladies chroniques et mentales
¢ |e sexe et |‘identité sexuelle
¢ |a religion et les convictions
¢ ['orientation sexuelle
e |'age
e ainsi que d‘autres motifs de discrimination.

Ce que nous proposons :
¢ Nous sommes a votre écoute.
¢ Nous vous informons de vos droits.
* Nous élaborons avec vous les stratégies d‘action
(lettre de plainte, entretien de médiation ou autre).
¢ Nous vous accompagnons dans
vos démarches ultérieures.
¢ Si nécessaire, nous pouvons organiser un
service d‘interprétariat.

Nos principes :

¢ Nos consultations sont gratuites.

* Nous sommes a vos cotés.

¢ Nous traitons vos sujets de maniere confidentielle.

e Nous n‘entreprenons rien que vous ne souhaitiez pas.

Sur demande, nous proposons des formations sur

différents sujets liés a la lutte contre la discrimination.
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Mbl nogaepxum Bac, ecnum Bbl CTONKHYAUCH
C AUCKPUMUHALUMEN.

MHoruve Nto4am CTaNKMBAOTCA C ANCKPUMUHALMEN B
CBOEl NOBCEAHEBHOM U3HU. [IMCKPUMMUHALLMA O3HAYaeT
yluiemaeHue npas / UHTEPECOB UK COLMANbHYIO
MN301ALMIO IIOAEN B OTHOLEHUN TaKUX GaKTUYECKUX UK
NPUNUCbIBAEMBbIX NPU3HAKOB KaK, Hanpumep:

® MPOUCXOXKAEHUNE, LIBET KOXKM, A3bIK UAN
ApYyrue NpunmucbiBaeMoe PacuCcTCKME XapaKTepUCTUKY;
® OrpaHUYEHHbIE BO3MOXKHOCTM U XPOHUYECKUE,
a TaKXKe ncuxmnyeckue 3abonesaHus,
® 10/10Bas NPUHAANEKHOCTb M NOA0BaA UAEHTUYHOCTD,
® PEeNUTUA U MUPOBO33PEHME,
® ceKcyanbHan MAEHTUYHOCTD,
® BO3pacT,
® a TaKKe Apyrve NpusHakn AUCKPUMUHALMN.

YTo mbl Nnpeanaraem:

e MbI BbicayLwaem Bac.

e Mbl pa3sbAacHMM Bam Bawwm npasa.

e CoBMeCcTHO ¢ Bamu mbl pa3paboTaem cTpaTernmn aencrami
(nncbmeHHasn kanoba, cobecepoBaHune uaun ap.).

e Mbl 6yaem conpoBoxkaaTb Bac B Bawwmx
AanbHENLWMX Larax.

* [py HEOBXOAMMOCTN Mbl MOXEM OPraHNM30BaTb
nepeBoAYeCcKMe YCayru.

Hawwn npuHumnnobl:

e Halwm KoHcynbTauumn 6ecnnaTtHble.

e Vbl CTOMM Ha Baluelt cTopoHe.

* Mbl 06palLaemca ¢ Bawmmm Temamm KoHoOUAEHUMANBHO.
e Mbl HE NpeanpUMeM HUYero, 4To Bbl He xoTuTe.

Mo 3anpocy mbl Npeanaraem Kypcbl obyyeHns no
pa3nnYHbIM TeMam M3 061acTi 60pbObI C ANCKPUMMUHALUEN.

Mail: antidiskriminierungsstelle@hal-jw.de

Biiro Magdeburg:
AgnetenstraBe 14 | 39106 Magdeburg
Telefon: 0391 79293374

Biiro Halle:
GroRe SteinstraBe 75 | 06108 Halle (Saale)
Telefon: 0345 22580203

Biiro Naumburg:
Friedrich-Nietzsche-StraBe 1 | 06618 Naumburg (Saale)
Telefon: 0173 9683857

Biiro Stendal:
Stadtseeallee 1 | 39576 Stendal
Telefon: 0173 9683858

Kontaktieren Sie uns fiir einen Beratungstermin.

Die Antidiskriminierungsstelle Sachsen-Anhalt wird geférdert
durch das Ministerium fir Arbeit, Soziales, Gesundheit und
Gleichstellung des Landes Sachsen-Anhalt sowie durch das
Forderprogramm respekt*land der Antidiskriminierungsstelle
des Bundes.

Ein Férderprogramm der

d * Antidiskriminierungsstelle
s e‘kt*lan des Bundes
Ie p L rungsberatund
An\id\sk““‘_::‘;::: Dautschlan
- Gefordert im Rahmen des Landesprogramms
== °
B estele

SACHSEN-ANHALT
Ministerium fiir o
Arbeit, Soziales, Gesundheit
und Gleichstellung

#WIRSINDDAS LAND

“e DEMOKRATIE. VIELFALT. WELTOFFENHE
- IN SACHSEN-ANHALT




